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És imprescindible baixar a terra, l’acord sobre 
assumpció de noves competències. 

 Des d’ambdues organitzacions sindicals celebrem l’ampliació de noves competències 
per al CME, però exigim que aquesta en cap cas afecti als serveis i competències 

actuals.  
Barcelona, 4 de març del 2025.- 

Avui s’ha fet públic l’acord entre els grups parlamentaris del PSOE i Junts per Catalunya sobre la 
proposta de Llei orgànica de Delegació de competències en matèria d’immigració.  

Un acord segons el qual, el cos de Mossos d’Esquadra gestionarà la seguretat de ports, aeroports 
i les zones crítiques en cooperació amb la resta de Forces i Cossos de Seguretat de l’Estat i 
gestionarà les devolucions d’estrangers (quan tinguin una prohibició d’entrada). 

Respecte aquesta qüestió, des del Sindicat Autònom de Policia (SAP-FEPOL) i des del Sindicat de 
Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) volem fer les següents consideracions: 

Primer.- Celebrem que el cos, com a policia integral de Catalunya, ampliï les seves competències i 
garanteixi el servei de seguretat pública a la ciutadania. És inqüestionable, que l’assumpció de 
noves competències i la creació de nous llocs de treball, suposa un pas endavant per al col·lectiu 
que representem. 

Segon.- No obstant, malgrat el que s’ha manifestat en el punt anterior, des d’ambdues 
organitzacions sindicals considerem que cal fer una previsió i una planificació estricta i acurada, 
sobre l’assumpció d’aquestes noves competències. 

Tercer.- Recordem que segons dades del propi Departament d’Interior, el volum d’efectius 
policials que es troben a les portes de la jubilació o de passi a una situació administrativa de segona 
activitat és considerable. A tall d’exemple, 7.562 efectius tenen a dia d’avui dins entre els 46 i 53 
anys i per tant, és evident que aquesta situació tindrà una afectació directa sobre l’objectiu 
d’ampliació d’efectius policials. 

Quart.- En cap cas seria assumible que l’assumpció de noves competències tingui afectació 
negativa sobre aquelles competències que a dia d’avui ja té assumides el cos de Mossos 
d’Esquadra.  

La ciutadania no pot patir les conseqüències d’una mala previsió o d’una mala planificació en 
l’assoliment dels objectius que avui s’han fet públics. 

Cinquè.- Així mateix, tampoc seria assumible que aquest increment de competències suposés una 
nova sobrecàrrega de treball per als efectius policials actuals.  

Recordem que tal i com ja hem denunciat en alguna ocasió, un terç de la plantilla actual presenta 
o pateix depressió, estrès o ansietat en qualsevol de les seves intensitats (de lleu a extremadament 
severa). 
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Sisè.- Alhora, tal i com manifestéssim davant la Comissió d’Interior de 4 de desembre del 2024, el 
cos de Mossos d’Esquadra no es troba entre les deu millors policies retribuïdes del país. A dia 
d’avui, més de 10 policies locals tenen retribucions més altes que les que té el cos de Mossos 
d’Esquadra.  

Per tant, l’assumpció de noves competències ens reforça encara més, en la necessitat de 
reivindicar una millora en les retribucions actuals del nostre col·lectiu professional.  

No entendríem en cap cas, que essent el cos policial amb un major número de competències de 
Catalunya, no fóssim també els qui millors condicions laborals tenim.  

Setè.- Reprovem les crítiques que des d’alguns sectors s’ha fet sobre l’anunci fet públic avui, més 
quan s’ha pretès atemptar contra el prestigi i la professionalitat de la Policia de la Generalitat – 
Mossos d’Esquadra.  

En aquest sentit, el nostre cos policial ha demostrat al llarg de la seva història la seva 
professionalitat, la seva dedicació i la seva preparació per assumir totes aquelles funcions i 
competències que li siguin encomanades.  

Vuitè.- Com a organitzacions sindicals representatives del cos de Mossos d’Esquadra no ens 
molesta que com a cos policial, ens haguem de coordinar i cooperar amb la resta de Forces i Cossos 
de Seguretat de l’Estat, per garantir la seguretat de ports, aeroports i zones crítiques.  

Ans el contrari considerem que la presència policial, la coordinació i la col·laboració de tots els 
cossos oferirà un millor servei a qui veritablement l’ha de rebre: la  ciutadania.  

Novè.- Recordem al Govern de la Generalitat que algunes de les infraestructures actuals del cos 
de Mossos d’Esquadra ja han quedat obsoletes. Són moltes les comissaries policials que, amb 
l’actual número de mossos i mosses, ja s’han mostrat insuficients per poder acollir a tots els 
efectius. 

Per tant, la planificació i la previsió exigida també ho és en matèria de pressupostos per a 
infraestructures. Com sempre hem fet, SAP-FEPOL i SME-FEPOL ens mostrarem inflexibles en el 
compliment estricte de la normativa sobre salut i seguretat laboral. 

Desè.- D’igual manera, ambdues organitzacions sindicals considerem que la previsió i la 
planificació sol·licitada ha de contemplar el pla estratègic que haurà d’assumir l’Institut de 
Seguretat Pública i l’Escola de Policia de Catalunya. 

L’exigència per entrar a formar part del cos de Mossos d’Esquadra s’ha de mantenir i alhora, l’ISPC 
ha de tenir la capacitat suficient que permeti la formació bàsica d’aquells efectius que entren a 
formar part del nostre col·lectiu i la formació continuada d’aquells que ja en formen part.  

Per tot plegat des del SAP-FEPOL i des de l’SME-FEPOL reclamem que l’acord que avui s’ha fet 
públic es baixi a terra i s’atengui en consideració amb les reflexions que amb aquest comunicat 
fem públiques. Esperem per últim ser convocats pel DINT a fi de ser-ne degudament informats. 

Protegeix-te i vota segur! 
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